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Den Slogan fur das Kulturhauptstadtjahr 2025 C_THE_UNSEEN haben wir
aufgegriffen und im Team dartber gesprochen, was er fir uns und unsere Arbeit bei

einem Bildungsdienstleister bedeutet:

_C_THE_UNSEEN - Ist nicht nur ein Statement, sondern eine Haltung

Manchmal bleiben Fahigkeiten, Traume und Mdglichkeiten unsichtbar. Mit unseren reha-
spezifischen Ausbildungen machen wir das Unsichtbare sichtbar: Fir unsere
Auszubildenden und fiir eine Gesellschaft, die von dem Erfolg profitiert. _C_THE_UNSEEN
steht fir uns, die ASG — Anerkannte Schulgesellschaft Sachsen mbH, Niederlassung
Sldsachsen, fur die Entfaltung personlicher Potenziale und die Schaffung einer gerechteren
Zukunft.

Wir von der Niederlassung Siidsachsen der ASG Sachsen mbH, geben jungen Menschen
ein Gesicht und die Chance, sich zu verwirklichen. An unseren sechs Standorten in
Annaberg-Buchholz, Mittweida, Stollberg, Aue-Bad Schlema, Plauen und natirlich Chemnitz

unterstitzen wir Jugendliche auf inrem Weg in die Berufs- und Arbeitswelt.

Es sind die jungen Menschen, die von der Gesellschaft oft nicht gesehen werden.

Es sind die Kreativen, die Traumer und Visionare, die unsere Welt positiv veréandern kbnnen.
Jeder hat Talente und Starken, die entdeckt und geférdert werden wollen. Unsere Aufgabe
bei der ASG — Anerkannte Schulgesellschaft Sachsen mbH, Niederlassung Stidsachsen, ist
es, diese sichtbar zu machen — durch individuelle Begleitung, gezielte Férderung und die
richtige Balance zwischen Unterstiitzung und Eigenverantwortung. Es ist oft nicht leicht, aber
es lohnt sich. Dankbarkeit, Freude & Spal3 sind Haltungen und Werte, die unserer Arbeit

Bestétigung geben.

Auch ist eine Gesellschaft nur so stark, wie ihre Fahigkeit, alle Menschen mitzunehmen.
Reha-Ausbildungen leisten dazu einen wichtigen, entscheidenden Beitrag. Sie eréffnen nicht
nur den Auszubildenden neue Perspektiven, sondern starken auch Unternehmen und die

Gemeinschatft.
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_C_THE_UNSEEN - Eine Mission fur alle

Auch unsere Wettbewerbsteilnahme hat gezeigt, dass es bei uns am Chemnitzer Standort

viele junge kreative Kopfe gibt, die mit Stolz an diesem Projekt teilgenommen haben.

Als Bildungsdienstleister in der Stadt Chemnitz unterweisen wir Auszubildende mit
besonderem Forderbedarf in Reha-MalRnahmen. Unsere Auszubildenden im Bereich
Kiiche/Koch/Hauswirtschaft lernen somit nicht nur das Kochen, sondern auch die gesunde
Erndhrung, effizientes und effektives Arbeiten und wir férdern damit gleichzeitig ihr

gesellschaftliches Bewusstsein.

Durch die Entstehung und die Weiterentwicklung der Rezepturen fordern wir bei unseren
Auszubildenden das Bewusstsein flir nachhaltige Praktiken in der Kiiche und Gastronomie

und machen auf gesunde Ernahrung aufmerksam.

Die Weiterentwicklung unseres Menls, durch Anleitung und Inspiration unserer
Kiichenmeisterin Ines Lohr, war fur unsere Auszubildenden eine Herausforderung, die sie
mit Enthusiasmus, Kreativitat und Sachkenntnis gemeistert haben. Es wurde getestet,
abgeschmeckt, verfeinert — und manchmal wurden Ideen auch wieder verworfen.

Der Lohn ist der heutige Tag fur uns — gesehen werden, wahrgenommen werden. Die

Freude und die Aufregung auf den heutigen Tag war grof3.

Vielen Dank an dieser Stelle an die Jury, die unseren Beitrag mit dem sensationellen 3. Platz
belohnt hat.

Aus diesen oben genannten Griinden ist es wichtig, Inklusion zu schaffen, Fachkréfte zu

foérdern und nachhaltige Werte zu leben. Es lohnt sich, Zeit und Geduld zu investieren.
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